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MAGDA

CONTRATO N° 33/2022

PREGAO ELETRONICO N° 02/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 012/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAGDA

O MUNICIPIO DE MAGDA, CNPJ n.° 45.660.628/0001-51, com sede na Rua 7
de Setembro, 981 - Centro, na cidade de Magda - SP, através do Senhor Prefeito
ALEXANDRE PAIVA BATELLO ora denominado CONTRATANTE e do outro lado, a
empresa abaixo qualificada, ora denominada:

CONTRATADA:
. QUALIFICACAO DA EMPRESA
Razao Social: RODRIGUES PRADO & MOREIRA SILVA LTDA
C.N.P.J.: 29.224.002/0001-46
Enderego: RUA IDINEO DOMINGUES N° 272
Bairro: JARDIM BELA VISTA
CEP: 15.275-000
Cidade - UF: MONCOES (SP)
Telefone: (17) 99755-3478
E-mail: mavileeassessoria@gmail.com

RESPONSAVEL PELA EMPRESA:

Nome: ODAIR DONIZETE RODRIGUES PRADOQO
RG 26.646.708-8 SSP (SP)
CPF: 121.642.108-08
Estado Civil: SOLTEIRO
Endereco: RUA IDINEO DOMINGUES N° 272
. Bairro: JARDIM BELA VISTA
CEP: 15.275-000
Cidade UF: MONCOES (SP)
Telefone: (17) 99755-3478

De acordo com o que consta do Processo Administrativo n® 012/2022, relativo Ao
Pregdao Eletronico n°® 02/2022, nos termos da Lei 10.520/2002, Decreto
10.024/2019, Decreto 7.746/2012, Instrucdo Normativa SEGES/MP N° 03/2018 e Lei
Complementar 147/2014, tém ajustado, nos termos do instrumento convocatério, o
seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO

1.1. - Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos e contratagao:
RODRIGUES PRADO & MOREIRA DA SILVA LTDA
Item Valor Total

Descrigao
1 Proposta para todos os itens 599.000,00
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1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo de empresa para prestagdo de servicos de terceiros compreendendo
servicos de coveiro, atendentes, servigos gerais, técnicos de enfermagem,
motoristas e enfermeiro.

Referéncia a ser paga
Item | Quantidade Servicos UNITARIO
1 1 Coveiro R$1.394,31
2 2 Atendente R$1.391,42
3 4 Servigos Gerais R$1.391,42
4 2 Técnico em Enfermagem R$2.159,62
5 4 Motorista R$2.057,74
6 1 Enfermeiro(a) R$2.273,33

COVEIRO - JORNADA DE TRABALHO 40 HORAS SEMANAIS.

Atribuicbes: Realizar atividades de sepultamento, manutencdo e preservacdo dos tumulos e
atividades afins relativas ao cemitério, inclusive aos finais de semana e feriados, quando
demandado.

. ATENDENTE - JORNADA DE TRABALHO 40 HORAS SEMANAIS.
Atribuicdes: Auxiliar na realizagdo de atividades que compreendam uma rotina
administrativa, bem como fazer o primeiro atendimento aos individuos que procuram a
administracédo pudblica municipal, identificando-os e os direcionando para os locais desejados,
junto @ administragdo, fazendo assim um pré-atendimento, verificando sempre a sua real
necessidade e verificando seus documentos para um melhor encaminhamento ao setor
competente.

SERVICOS GERAIS - JORNADA DE TRABALHO 40 HORAS SEMANAIS.

Atribuicdes: Executar manutengbes elétrica e hidrdulica; substituindo, trocando, limpando,
reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos. Realizar manutencdo de
carpintaria e marcenaria, consertando mdveis, substituindo e ajustando portas e janelas,
trocando pegas e reparando pisos e assoalhos. Conservar alvenaria e fachadas e recupera
pinturas, impermeabiliza superficies, lavando, preparando e aplicando produtos. Montar
equipamentos de trabalho e seguranga, inspecionando local e instalando pegas e
componentes em equipamentos. Executar servicos gerais (conserto de portas e janelas,

Municipio de Magda
Rua 7 de Setembro, 981 - CEP 15310-000 - Magda - SP
Tel. (17) 3487-9020 - www.magda.sp.gov.br
CNPJ 45.660.628/0001-51




Fotrian.®

a8

S

MUNICIPIO DE m’?f?:

7 8
|8 |
. s A

entre outros). Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protegdo ao
meio ambiente, executar atividades afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM - JORNADA DE TRABALHO 40 HORAS SEMANAIS.
Atribuigbes: Executar trabalho de enfermagem de nivel médio, orientando e acompanhando
o trabalho de auxiliares; participar da equipe de programacdo de assisténcia a enfermagem;
executar agOes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; participar
da equipe de saude; ser responsavel por equipes de trabalho dos auxiliares; executar outras
atividades inerentes a profiss&o.

MOTORISTA - JORNADA DE TRABALHO 40 HORAS SEMANAIS.

AtribuigOes: Transportar, coletar e entregar cargas em geral; guinchar, destombar e remover
veiculos avariados e prestar socorro mecanico. Movimentar cargas volumosas e pesadas.
Pode, também, operar equipamentos, realizar inspecdes e reparos em veiculos, vistoriar
cargas, além de verificar documentagdo de veiculos e de cargas. Definir rotas e assegurar a
regularidade do transporte. As atividades sdo desenvolvidas em conformidade com normas e
procedimentos técnicos e de seguranca.

ENFERMEIRO - JORNADA DE TRABALHO 20 HORAS SEMANAIS.

AtribuicOes: Prestar assisténcia ao paciente em hospitais, ambulatorios, postos de salde e
em domicilio, realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo
acoes.

1.2. Os pregos incluem todas as despesas diretas e indiretas das entregas especialmente
materiais e equipamentos necessarios, bem como encargos sociais e trabalhistas,
transportes, seguros, beneficios, liquidacdo de responsabilidades por acidentes de trabalho
ou que causem danos ou prejuizos ao Municipio ou a terceiros por motivo de dolo,
negligéncia, imprudéncia ou impericia da contratada, de seus prepostos ou funcionarios.

CLAUSULA SEGUNDA - CONDICOES DE EXECUCAO

2.1 — A execugdo dos servigos devera obedecer rigorosamente aos prazos estipulados no
edital, podendo ser modificada, desde que plenamente justificado, atendendo ao interesse e
conveniéncia da Administragdo.

2.2 — Os servigos serdo iniciados a partir da ordem de servigos do Municipio.

2.3 — Durante a execucdo dos servicos a CONTRATADA devera observar as recomendacoes
do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — PRAZOS DE VIGENCIA E DE EXECUGAO

3.1 - O prazo de vigéncia do Contrato decorrente da Licitacdo sera de 12 meses, podendo,
no interesse da administracao ser prorrogado por periodo iguais e sucessivos respeitando o
limite de 60 (sessenta) meses, conforme Artigo 579, Inc. II, da Lei n.9 8.666/1993 e
alteragoes.
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3.2.1 - Excepcionalmente, desde que de interesse do CONTRATANTE, devidamente
justificado no respectivo processo, o prazo de execugdo da obra podera sofrer prorrogagoes.

CLAUSULA QUARTA - VALOR, ATUALIZACAO DOS PRECOS, RECURSOS E
PAGAMENTO.

4.1 - O valor total do presente contrato € de R$ 599.000,00 (quinhentos e noventa e
nove mil reais).

4.2 - Os precos contratados ndo serdo reajustados e nem atualizados.

4.3 - O pagamento serd efetuado pela Tesouraria do CONTRATANTE em ate 30 (trinta)
dias do més subsequente ao vencido, a vista de nota(s) fiscal (is)/fatura(s) apresentadas e
apés a medigdo realizada pela Engenharia e os recursos liberados, observados os
procedimentos descritos na clausula segunda deste contrato e o cronograma fisico-financeiro
da obra.

4.4 - A contagem do prazo para pagamento tera inicio e encerramento em dias de
expediente no CONTRATANTE.

4.5 - Havendo divergéncia ou erro na emissao do documento fiscal, fica interrompido o
prazo para o pagamento, sendo iniciada nova contagem somente apds a regularizagao.

4.6 - As despesas decorrentes da aplicacdo do presente contrato onerardo a seguinte
dotacdo orcamentdria constante do Orcamento do CONTRATANTE, para o exercicio
financeiro de 2022, as despesas decorrentes da execugdo do presente objeto correrao por
conta da seguinte dotacdo orgamentaria 2022:

UNIDADE FUNCIONAL CATEGORIA FICHA NOTA DE
ECONOMICA EMPENHO
02.08.01 15.452.0012.2062.0000 3.3.90.39.05 221 1348
02.07.01 10.301.0011.2050.0000 3.3.90.39.05 169 1351
02.08.01 15.452.0012.2060.0000 3.3.90.39.05 211 1350
02.05.02 12.361.0007.2012.0000 3.3.90.39.05 73 1349

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

5.1 - Os servigos serdo executados em regime por prego global.
5.2 - A execugdo dos servigos ocorrerd mediante critérios eleitos pela CONTRATADA.

5.3- A CONTRATADA responsabilizar-se-4 pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, comerciais e outros resultantes da execugdo do contrato.

5.4 - A inadimpléncia do licitante, com referéncia aos encargos estabelecidos no item
anterior, ndo transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade de seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do contrato.
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5.5 - A CONTRATADA arcara com as despesas relativas a transporte, seguro de transporte,
instalagdo, ensaios, consertos, testes, analises de materiais e equipamentos, etc.

5.6 - A CONTRATADA obrigar-se-a a fornecer ao CONTRATANTE os dados técnicos que este
achar de seu interesse e todos elementos e informacoes necessarios, quando solicitado.

5.7 - A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelos danos causados diretamente a
Administragd@o ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, na execugdo do contrato.

5.8 - Obriga-se a CONTRATADA a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos e
supressdes em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato.

5.9 — Exclui-se das disposicOes deste item a hipdtese da realizagdo de acréscimos destinados
. a sanar erros ou omissOes originarios da proposta apresentada pela CONTRATADA na
licitagdo que deu origem a este Contrato.

5.10 - Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
cladusulas contratuais, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

5.11 - Fornecer mao de obra capacitada, com idade ndo inferior a 18 anos, para exercer as
funcoes referentes ao objeto deste Termo. Os profissionais deverdo ser devidamente
capacitados e os servigos deverdo ser prestados mesmo em estado de greve da categoria,
através de esquema de emergéncia;

5.12 - Assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servigos contratados, nos termos
da legislagdo vigente;

5.13 - Submeter a contratante, antes do inicio da execugdo dos servigos, a relagdo de
empregados e sua respectiva distribuicdo nos cargos de trabalho assim como documentagao
. do pessoal contratado;

5.14 - Implantar, dentro de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da Autorizacdo de
Execucdo, os servigos contratados, informando em tempo habil, qualquer motivo impeditivo
ou que impossibilite de preencher alguns cargos conforme o estabelecido;

5.10 - Dar cumprimento a todas as determinagbes e especificagdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

5.15 - Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes
assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Licitagdo;

5.16 - Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracdo;

5.17 - Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do Contratante, prestando-
Ihes todos os esclarecimentos solicitados atendendo as reclamagdes formuladas;
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5.18 - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

5.19 - Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

5.20 - Fornecer aos seus empregados todos os beneficios e vantagens previstas na
legislacdo e Acordo Coletivo de trabalho;

5.21 - A empresa contratada seré responsavel pela integridade de seus empregados na
execucdo dos servicos, devendo manter durante a vigéncia do contrato seguro pessoal de
seus empregados;

. 5.22 - Providenciar, a suas expensas, o encaminhamento e o tratamento médico aos seus
empregados designados a execugdo dos servigos contratados, em caso de doenga, acidente
de trabalho, mal stbito ou quaisquer outros acontecimentos desta natureza;

5.23 - Fornecer assisténcia juridica aos seus empregados, quando relacionados coma a
prestacdo de servigos;

5.24 - Cumprir as normas de seguranga da contratante, alem dos postulados legais vigentes
de dmbito federal, estadual ou municipal;

5.25 - Os salarios deverdo ter como piso o resultado previsto no anexo I, do Termo de
Referéncia do Edital.

5.26 - Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,

encaminhando pessoas portadoras de referéncia de boa conduta e idoneidade, atestado

médico comprovando sua sanidade fisica e mental e atestado de antecedentes criminais

atualizados, os quais ficardo de posse da contratada, com copia autenticada junto aos

arquivos da contratante, tendo ainda funcdes profissionais legalmente registradas em suas
. carteiras de trabalho;

5.27 - Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrbes desejados, para reposigao
imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o empregado que
cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne a
atividade nos imdveis da contratante;

5.28 - Substituir em 24 horas, sempre que exigido pela contratante e independentemente de
qualquer justificativa por parte desta, qualquer empregado cuja atuacdo, permanéncia e/ou

‘ comportamento estejam em desacordo com os termos do contrato ou sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da contratante ou ao interesse do
Servico PUblico, ou ainda entendida como inadequada para prestacdo dos servicos;

5.29 - N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da Contratante;

5.30 - Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
| Municipio de Magda
| Rua 7 de Setembro, 981 - CEP 15310-000 - Magda - SP
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tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante;

5.31 - N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

5.32 - Atender as solicitacgdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagbes relativas 3 execucdo do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

5.33 - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

. 5.34 - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-o0s a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de

funcado;
5.35 - Deter pessoal técnico adequado e disponivel para a realizagdo do objeto deste Termo;

5.36 - Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos;

5.37 - Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

5.38 - Nomear um preposto responsavel pelos servicos, quando necessario reportar-se ao
Fiscal de Contrato, adotando as providéncias pertinentes a corregdo das falhas detectadas;

CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

O “CONTRATANTE” obriga-se a acompanhar todos os procedimentos a que se refere ao
anexo I, de modo a ensejar aos servidores do Municipio a assessoria necessaria, bem como
as prestacdes concernentes as peculiaridades das demandas do Municipio.

CLAUSULA SETIMA - RESCISAO E SANCOES
7.1 - O contrato podera ser rescindido pelo CONTRATANTE guando:
7.1.1- Os servicos que nao forem iniciados no prazo de 02 (dias) contados a partir

da Ordem de Inicio dos Servigos, excetuadas as situacdes devidamente justificadas, de
ordem técnica, e aceitas pelo CONTRATANTE.

7.1.2 - Se houver interrupcdo dos servigos por mais de 1 (um) dia consecutivo, salvo motivo
de forca maior, devidamente comprovado.

7.1.3 -Se ocorrerem reiteradas violagdes das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA e
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ap6s a aplicagdo de multa por mais de 2 (duas) vezes por qualquer infragdo.

7.2 - No caso de rescisdo administrativa unilateral, a CONTRATADA reconhecera os direitos
do CONTRATANTE em aplicar as sangOes previstas neste ato convocatério e na legislagdo
que rege esta licitagdo.

7.3 Pela mora, inexecucdo total ou parcial do ajuste, a Prefeitura poderé aplicar adverténcia,
multa, suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo com impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos e declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo, segundo o artigo 87 e seguintes da Lei Federal n° 8.666/93.

7.4 As multas serdo aplicadas da seguinte forma:

. 7.4.1 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela administracdo da Prefeitura
Municipal de Magda, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-

o0 as seguintes penalidades:

I — multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida; ou

II — pagamento correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagdo para o
mesmo fim.

7.4.2 O atraso injustificado na execugdo do servigo, compra ou obra, sem prejuizo do
disposto no paragrafo 1° do artigo 86 da Lei n° 8.666/93, sujeitara o a multa de mora,
calculado por dia de atraso da obrigacdo ndo cumprida na seguinte proporgao:

I - atraso de multa de 1% (um por cento) a 2% (dois por cento) ao dia, dependendo da
gravidade do ato.

7.4.3 Pela inexecugdo total ou parcial do servico, compra ou obra, poderdo ser aplicadas as
seguintes penalidades:

I — multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total ou parcial da obrigacdo ndo
cumprida; ou;

II — multa correspondente a diferenga de prego decorrente de nova licitacdo para o mesmo
fim.

7.4.4 O servigo que ndo corresponda a necessidade da administracdo devera ser substituido
dentro do prazo fixado pela administracdo da Prefeitura Municipal de Magda, que nao
excederd a 15 (quinze) dias, contados do recebimento da intimacdo.

7.4.4.1 A ndo ocorréncia de substituicdo dentro do prazo estipulado ensejara a aplicagdo da
multa prevista no item 7.4.3, considerando-se a mora, nesta hipotese, a partir do primeiro
dia Gtil seguinte ao término do prazo estabelecido no “caput” deste artigo.

7.5 As multas aplicadas poderdo ser descontadas dos pagamentos a serem realizadas a
licitante penalizada.
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7.6 - A aplicacdo de quaisquer sangdes referidas no item 7.3, ndo afasta a responsabilizacdo
civil da CONTRATADA pela inexecugdo total ou parcial do objeto ou pela inadimpléncia.

7.7 - Os valores das penalidades serdo descontados de eventuais créditos existentes e/ou,
se for o caso, poderdo ser cobradas judicialmente.

7.8 - A aplicacdo das penalidades ndo impede a CONTRATANTE de exigir o ressarcimento
dos prejuizos efetivados, bem como das despesas advindas da nova contratagdo, ou outras
quaisquer decorrentes das faltas cometidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA — FISCAL

8.1 - Fica nomeado como fiscal do presente contrato o Senhor Gustavo Henrique Tardioli,
. Motorista, CPF n°® 375.043.838-21.

CLAUSULA NONA — FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Nhandeara, Estado de Sdo Paulo, com renlncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para toda e qualquer agdo oriunda
do presente contrato e que ndo possa ser resolvida por comum acordo entre as partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato para todos os fins
de direito.

Magda - SP, 03 de margo de 2022.

ALEXANDRE PAIVA ALEXANDRE PAIVA

BATELLO:2767285 BATELLO:2767285 cé/ :
6804 6804 &) / v/f/%
¥ /
. MUNICiPIO DE MAGDA R U'Eg E%o/ MR% ﬁ
DA

CONTRATANTE CONT
ALEXANDRE PAIVA BATELLO ODAIR DONIZETE RODRIGUES PRADO
Prefeito Municipal Proprietario
Testemunha

Testemunha /
Nome: \ Fi
RG:

Nome:

RG: \ /
Victor Nos$a de Souza Ribeiro
Escriturario
RG. 44.788.424-4
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TERMO DE DESIGNACAO DE FISCAL DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°© 012/2022
PREGAO ELETRONICO Ne 02/2022

CONTRATO ADMINISTRATIVO N© 33/2022

FICAM DESIGNADOS COMO FICAIS DO PRESENTE CONTRATO OS SERVIDORES:

NOME IGUSTAVO HENRIQUE TARDIOLI
PF 375.043.838-21
RGO/FUNCAO [MOTORISTA
E-MAIL gu_tardioli@hotmail.com
NOME IVAN JOSE PERIA
' CPF 217.440.818-08
CARGO/FUNGAO | DIRETOR SUPERVISOR DE SAUDE DO MUNICIPIO
E-MAIL salde@magda.sp.gov.br

Magda, 02 de margo de 2022.

ALEXANDRE PAIVA ALEXANDRE PAIVA
BATELLO:27672856804 BATELLO:27672856804

ALEXANDRE PAIVA BATELLO
Prefeito Municipal
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iscal do Contrato

Jose Peria
| do Contrato

Municipio de Magda
Rua 7 de Setembro, 981 - CEP 15310-000 - Magda - SP
Tel. (17) 3487-9020 - www.magda.sp.gov.br
CNPJ 45.660.628/0001-51
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MAGDA

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MAGDA

CONTRATADO: RODRIGUES PRADO & MOREIRA DA SILVA LTDA

CONTRATO N° 33/2022

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE SERVICOS
TERCERIZADOS DE: 01 COVEIRO, 02 ATENDENTES, 04 SERVICOS GERAIS, 02
TECNICOS DE ENFERMAGEM, 04 MOTORISTAS E 01 ENFERMEIRO PARA O MUNICIPIO
DE MAGDA (SP).

ADVOGADO: JOSE AUGUSTO ALEGRIA (OAB/SP N° 247.175) - e-mail:
juridico@magda.sp.gov.br

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua

execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado

de Sao Paulo, cujo trAmite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagoes

de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo

Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e Decisdes que vierem

a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do Estado,

Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo, em

conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
. se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regrasdo Caddigo de

Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estao cadastradas no modulo

eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2°

das Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(oes) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicagéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Magda, 03 de margo de 2022.

Municipio de Magda
Rua 7 de Setembro, 981 - CEP 15310-000 - Magda - 5P
Tel. (17) 3487-9020 - www.magda.sp.gov.br
CNP) 45.660.628/0001-51




MUNICIPIO DE

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE
Nome: Alexandre Paiva BatelloCargo: Prefeito Municipal
CPF: 276.728.568-04

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACRO DO CERTAME
Nome: Alexandre Paiva Batello

Cargo: Prefeito Municipal ALEXANDRE PAIVA ALEXANDRE PAIVA

CPF: 276.728.568-04

Assinatura:

20

“glhan.®

BATELLO:27672856804 BATELLO:27672856804

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE

Pelo contratante:

Nome: Alexandre Paiva Batello
Cargo: Prefeito Municipal ALEXANDRE PAIVA ALEXANDRE PAIVA

CPF: 276.728.568-04

Assinatura:

BATELLO:27672856804 BATELLO:27672856804

Pela contratada:

Nome: ODAIR DONIZETE RODRIGUES PRADO

Assinatura

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE
Nome: Alexandre Paiva Batello

Cargo: Prefeito Municipal ALEXANDRE PAIVA ALEXANDRE PAIVA

CPF: 276.728.568-04

Assinatura:

E-mail: Alexandre.batello@magda.sp.gov.br

E RES D

NTRAT

Nome: Gustavo Henrique Tardioli

Cargo: Motorista

CPF: 375.043.838- j ,i Jy,
Assinatura: /uC 20 = e

Nome: Ivan José Perla

Cargo: Diretor S
CPF: 217.440.8
Assmatura
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Municipio de Magda
Rua 7 de Setembro, 981 - CEP 15310-000 - Magda - SP
Tel. (17) 3487-9020 - www.magda.sp.gov.br
CNPJ 45.660.628/0001-51

Cargo: PROPRIETARIO / /
CPF: 158.035.818-79 M/

BATELLO:27672856804 BATELLO:27672856804
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MUNICiIPIO DE M

CADASTRO DO RESPONSAVEL

ORGAO OU ENTIDADE:

Nome: Alexandre Paiva Batello
CPF: 276.728.568-04
Periodo de gest&o: 2021/2024

Obs: 1. Todos os campos sdo de preenchimento obrigatorio.

2. Repetir o quadro, se necessario, informando todos os
responsaveis durante oexercicio.

3. Anexar a “Declaracdo de Atualizacdo Cadastral” emitida pelo
sistema “CadastroCorporativo TCESP — CadTCESP”, por ocasido da remessa do
presente documento ao TCESP.

As informagBes pessoais dos responsaveis estdo cadastradas no modulo

. eletronico do Cadastro TCESP, conforme previsto no Artigo 2° das Instrugdes
n°01/2020, conforme"Declaracdo de Atualizagdo Cadastral” ora anexada (s).

Wt

Kelly Regl endes Leoncini

Municipio de Magda
Rua 7 de Setembro, 981 - CEP 15310-000 - Magda - SP
Tel. (17) 3487-9020 - www.magda.sp.gov.br
CNPJ] 45.660.628/0001-51




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO" /.
Declaragéo de Atualizagdo Cadastral Pmc’é@j‘uM
\

Eu, Alexandre Paiva Batello, CPF 276.728.568-04, atesto que na data de 12/02/2021
as 10:07:52 minhas informag¢des pessoais perante este Tribunal encontram-se
atualizadas no sistema Cadastro TCESP, constando os seguintes dados:

* Nome Completo;
* CPF;
* RG;
* Data de Nascimento;
» E-mail institucional;
* E-mail pessoal,;
. * Telefone Celular
* Endere¢o Residencial.

Atesto tambeém que 0 endereg¢go de e-mail
ALEXANDRE.BATELLO@MAGDA.SP.GOV.BR, indicado como enderego principal no
Cadastro TCESP, é o enderego de contato com o Tribunal, e que € minha
responsabilidade manté-lo atualizado no caso de qualquer alteragao.

Caodigo de autenticidade dos dados prestados no Cadastro TCESP:
E2FCC4CB01CB0631CB85A52B54E6E679944F94EDG6ABES73FACT755615BF1

Esta declaracao foi certificada e sua autenticidade é garantida pela chave

215d137b-e5c5-4f58-a808-e7e7f2f64f76




